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Pornind de la opiniile si atitudinile doctoranzilor cu privire la procesul educational, cercetarea
de fata urmareste realizarea unei evaluari a Scolii Doctorale de Sociologie prin identificarea
principalelor oportunitati si vulnerabilitati in desfasurarea activitatilor. Astfel, vom avea in vedere
urmatoarele aspecte: procesul de admitere, gradul de indeplinire a asteptarilor referitoare la actul
educational, relatia doctorand-profesor coordonator, accesibilitatea resurselor stiintifice, activitatile
conexe redactarii tezei, calitatea interactiunilor din cadrul Scolii Doctorale si rezultatele procesului
educational.

Modelul de ,,scoald doctorald” difera de ,studiile doctorale” prin patru aspecte principale: (1)
ritmicitatea Tnvatarii, secventiald, care poate fi divergenta de ritmicitatea proiectului de cercetare,
iterativa, (2) comprimarea studiilor (obligativitatea finalizarii in 3 ani a cercetarii), (3) organizarea
activitatii in comunitati de invatare (echipe, module, colective) si (4) evaluarea activitatilor
intreprinse care poate fi de tip profesoral (a coordonatorului, comisiei) sau colegial (formala, prin
peer-review, sau informala prin evaluari implicite si dezbateri doctorand-doctorand sau doctorand-
profesor). Acest mod de organizare impune anumite exigente al caror grad de indeplinire urmarim sa
il surprindem in ce urmeaza.

Indicatorii utilizati Tn cercetare nu sunt construiti prin identificarea unor date factuale care ar
putea reprezenta un indicator direct al calitatii, ci informatiile ce stau la baza prezentarii rezultatelor
sunt construite prin raportare la evaluarile subiective atribuite de catre doctoranzi activitatilor
intreprinse ca beneficiari ai Scolii Doctorale. Metoda prin care s-au cules datele ce urmeaza a fi
raportate este reprezentata de chestionarul online autoadministrat distribuit prin intermediul listelor
de discutii ale doctoranzilor. Chestionarul a fost completat in luna martie 2011 de un numar de 57
de respondenti din toti cei trei ani de studiu astfel (15-Anul I, 25-Anul Il, 17-Anul lll). Dintre acestia
47 au urmat atat studiile de licenta, cat si de master in sociologie, asistenta sociala sau alte discipline
socio-umane, iar numai 4 dintre ei nu au nici studiile de licenta, nici cele de master efectuate intr-
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unul dintre domenii mentionate. Aceasta modalitate de evaluare asigura anonimitatea raspunsurilor,
oferindu-le totodata personalelor chestionate suficient timp pentru a reflecta retrospectiv asupra
situatiei, element care este de asteptat sa sporeasca acuratetea evaluarilor.

Evaluarea procesului de admitere

Procesul de admitere reprezinta unul dintre primele contacte ale doctoranzilor cu ceea ce
urmeaza sa fie o Scoala Doctorala. Atat limitarea accesului prin probe care sa ingradeasca
posibilitatea absolventilor unui program de masterat de a-si continua studiile, cat si facilitarea
tipurilor de evaluare a cunostintelor pentru a face programul accesibil candidatilor proveniti din
domenii diferite de specializare sunt doua dintre aspectele care genereaza cel mai adesea
nemultumiri din partea celor in cauza. Se impune, deci, o formula de echilibru care sa considere in
vederea selectiei o serie de competente anterioare formarii doctorale. Urmatoarea parte a cercetarii
reprezinta o evaluare a procesului prin care fiecare actual doctorand a fost admis in anul inscrierii. De
aceea, evaluarile pozitive pot fi supraestimate intrucat evaluatorii sunt tocmai cei care au fost
selectati in urma probelor pentru a beneficia mai departe de studiile doctorale, deci in cercetare
sunt practic avuti Tn considerare cei care au primit un feedback pozitiv in urma admiterii.

Figura 1. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,Care este principalul motiv pentru care ati
decis sa urmati studiile doctorale?”
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n ceea ce priveste motivatia care a stat la baza deciziei de a urma studiile doctorale (Figura
1) se poate observa faptul ca in cazul respondentilor primeaza interesul academic, reflectat prin
dorinta specializarii in domeniul sociologiei. Beneficiile financiare par a fi importante in foarte putine
cazuri, la fel eventualitatea unei viitoare cariere academice. De asemenea, un grad moderat de
importanta pus n evidenta printr-un numar de 16 raspunsuri este atribuit beneficiilor de ordin
formal pe care o diploma in sociologie o confera detinatorului. De remarcat este faptul ca absolventii
care nu au urmat studiile doctorale in sociologie puncteaza intr-o masura mai ridicata latura
specializarii. Nu exista insa diferente semnificative in ceea ce priveste motivatia continuarii studiilor
doctorale in functie de anul inscrierii, desi se poate observa o usoara tendinta a respondentilor
inmatriculati in anul 2009 spre a adopta o atitudine orientata catre obtinerea titlului de doctor.

Figura 2. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ce masura sunteti multumit/3 de
informarea privind conditiile si criteriile de admitere?
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Conform declaratiilor respondentilor se poate consta un grad ridicat de multumire in raport
cu informarea privind conditiile si procedura de admitere (Figura 2). Aproximativ 70% dintre
doctoranzii chestionati se declara complet, in foarte mare masura sau ih mare masura satisfacuti de
acest aspect, o pondere mai mare fiind ocupata de doctoranzii admisi in anul 2009.

Figura 3. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ce masura sunteti multumit/a de

corectitudinea desfasurarii concursului?”
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Corectitudinea desfasurarii concursului este evaluata pozitiv de peste 77% dintre
respondenti (Figura 3), majoritatea fiind cei care la data completarii chestionarului erau anul Il de
studiu.

Figura 4. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ce masura sunteti multumit/a de
relevanta concursului pentru evaluarea competentelor necesare doctoratului in sociologie?”
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Un grad mai redus de multumire poate fi constat prin raportare la criteriul relevantei

concursului pentru evaluarea competentelor (Figura 4). in acest caz 57% dintre respondenti

evalueaza pozitiv procesul de admitere sub acest aspect. De asemenea, o proportie considerabila

dintre doctoranzii admisi in 2008 (peste jumatate din totalul acestora) isi manifesta nemultumirea

fata de masura in care procesul de admitere reflecta abilitatile necesare mai departe in experienta de

cercetare.

Figura 5. Analiza comparativa a criteriilor de admitere
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Sub aspect comparativ, poate fi constat faptul ca relevanta concursului pentru evaluarea

competentelor necesare doctoratului Tn sociologie este unul dintre criteriile care genereaza cele mai

multe nemultumiri. Spre deosebire, evaluarile pozitive sunt acordate Tn cea mai mare masura

aspectului corectitudinii desfasurarii examenului.
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Tndeplinirea asteptarilor privind studiile doctorale

Masura in care asteptarile doctoranzilor in raport cu indeplinirea asteptarilor privind studiile
doctorale au fost indeplinite reprezintad un indicator al gradului de multumire fata de modul de
desfasurare a activitatilor in cadrul Scolii Doctorale. Rezultatele la chestionar indica un procent
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majoritar al respondentilor (56%) care declara faptul ca asteptarile personale au fost indeplinite intr-
un grad ridicat (Figura 6). De asemenea, se contata faptul cd atribuirea de valori extreme in
evaluarea acestui aspect sunt foarte reduse. Datele analizate indica faptul ca respondentii care nu au
absolvit studiile de licenta sau masterat Tn domeniul sociologiei si cei care manifesta un interes sporit
fata de domeniu, reprezentandu-i pe cei care au declarat ca principalul considerent in functie de care
au decis sa urmeze studii de lunga durata a fost specializarea, tind sa realizeze mai degraba evaluari

pozitive. Sub aspectul indeplinirii asteptarilor, nu se pot constata diferente semnificative intre anii de
studiu.

Figura 6. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ce masura s-au indeplinit asteptarile
dvs. privind studiile doctorale, de cand sunteti inscris/a la doctorat?”
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Relatia doctorand-profesor coordonator

Dat fiind faptul ca una dintre principalele finalitati ale efectuarii studiilor doctorale este
redactarea lucrarii de cercetare, indrumarea primita de la conducatorul de doctorat in acest sens
reprezinta unul dintre aspectele esentiale ale procesului educational. Evaluarea acestui aspect de

catre doctoranzi, priviti ca principali beneficiari, reprezinta un indicator indirect al calitati studiilor
desfasurate in cadrul Scolii Doctorale.

Figura 7. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ultimele sase luni, cat de des
v-ati intdlnit cu conducatorul de doctorat pentru a discuta proiectul dvs. doctoral?”
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Frecventa intalnirilor cu profesorul indrumator, reflectata de raspunsurile persoanelor
chestionate, indica un procent de 57% dintre doctoranzi care se intalnesc cu conducatorul de
doctorat pentru a discuta proiectul de cercetare cel putin o dat3 pe luna (Figura 7) . Tnsd un numar
considerabil de respondenti mentioneaza cd astfel de activitdti au loc la intervale destul de mari de
timp (la cateva luni sau deloc). Se poate constata, de asemenea, faptul cd, pe masura apropierii
termenului limit3 de predare a tezei, aceste intalniri devin mult mai frecvente. in plus, se poate
consta vizibil cum respondentii care declara ca asteptarile privind studiile doctorale au fost
indeplinite se Intdlnesc mai des cu profesorul indrumator.

Comunicarea prin email poate fi, la randul ei, un indicator semnificativ al relatiei stabilite
intre doctorand si coordonatorul lucrarii. Desi numarul doctoranzilor care au oferit raspunsuri la
intrebarea corespunzatoare masurarii acestui aspect este mai redus, se poate constata o distributie a
raspunsurilor similara celei precedente (Figura 8). Anul inscrierii si domeniul de specializare nu
diferentiaza intre respondenti. in schimb, se poate constata faptul c3 identificarea dorintei de
acumulare a cunostintelor in domeniul sociologiei tinde sa conteze in frecventa comunicarii prin
email.

Figura 8. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ultimele sase luni, cat de des ati
comunicat prin e-mail cu conducatorul de doctorat privind proiectul dvs. doctoral?”
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Analiza comparativd a modalitatilor de comunicare cu conducatorul de doctorat pune in
evidenta, la modul general, o frecventa mai sporita a comunicarii prin email Tn raport cu intalnirile
directe (Figura 9).

Figura 9. Analiza comparativa a modalitatilor de comunicare cu indrumatorul de doctorat
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Considerand atat intalnirile face-to-face, cat si comunicarea prin email ca forme de
interactiune, se poate constata faptul ca aproximativ 67% dintre respondenti interactioneaza cel
putin lunar cu indrumatorul lucrarii de doctorat pentru a discuta modalitati de structurare si,
respectiv, imbunatatire a cercetarii doctorale.

Figura 10. Tipuri de indrumare in relatia doctorand-coordonator
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Rezultatele obtinute prin aplicarea chestionarului pun in evidenta o interactiune mai degraba
unidirectionala n relatia doctorand-coordonator (Figura 10). Dacd majoritatea respondentilor
declara faptul ca pana in prezent i-au trimis conducatorului cel putin o schita a tezei sau alte texte
stiintifice personale, raspunsurile scrise pe marginea acestora din partea indrumatorilor sunt sesizate
intr-o masura mai mica. Contrar asteptarilor, este de remarcat ca respondentii inmatriculatii Tn anul |
si Il declara intr-o pondere mai mare faptul cd au primit comentarii scrise pe marginea materialelor
realizate. De asemenea, interesul fata de studii, masurat prin dorinta de specializare in domeniul
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sociologiei, este unul dintre aspectele care genereaza raspunsuri afirmative la fiecare dintre cele trei
aspecte avute in considerare. Un alt aspect ce poate fi extras din analiza datelor este acela ca
doctoranzii care atribuie un grad ridicat indeplinirii asteptarilor privind desfasurarea studiilor declara
intr-o proportie mai ridicata faptul c3 au trimis texte stiintifice spre evaluare. in schimb, respondentii
care apreciaza negativ indeplinirea standardelor anterioare declara intr-un numar mai mare faptul ca
nu au primit feedback pe marginea materialelor realizate. Tn plus, doar un procent de 26% dintre
respondenti au raspuns afirmativ simultan la fiecare dintre cele trei intrebari.

n afara acestor observatii se poate constata faptul cd 30 din 57 de respondenti au primit
sprijin in realizarea lucrarii si de la alti profesori din cadrul facultatii. Un raspuns afirmativ la aceasta
intrebare este asociat unui grad ridicat al indeplinirii asteptarilor privind desfasurarea studiilor
doctorale. Specializarea anterioara in domeniul sociologiei si anul de studiu sunt variabile care par sa
conteze mai putin sub acest aspect.

Accesibilitatea resurselor stiintifice

Disponibilitatea resurselor necesare realizarii tezei de doctorat reprezinta unul dintre
aspectele care reflecta calitatea studiilor desfasurate n Scoala Doctorala. Accesul facil la un numar
considerabil de surse de informare reprezinta un element ce poate stimula interesul beneficiarilor
fata de procesul educational si creeaza bazele generarii unor rezultate vizibile pe plan academic.

Figura 11. Distributia raspunsurilor sa intrebarea: ,,in ce masura aveti acces la bibliografia
necesara pentru a va realiza cercetarea doctorala?”
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Declaratiile respondentilor privind disponibilitatea materialelor necesare realizarii cercetarii
doctorale pun n evidenta o accesibilitate relativ redusa a resurselor bibliografice. Un numar de 29 de
respondenti din 57 evalueaza pozitiv acest aspect, mentionand ca au acces in mare masura la textele
stiintifice necesare cercetarii doctorale. Ceea ce apare a fi relevant din analiza datelor este asocierea
puternica intre disponibilitatea resurselor bibliografice si gradul de indeplinire al asteptarilor. De
asemenea, se poate constata faptul ca respondentii care declara o frecventa mai ridicata a Intalnirilor
cu coordonatorul de doctorat au un grad de multumire mai ridicat fata de accesibilitatea textelor
stiintifice pe tema lucrarii. in plus, gradul de cunoastere a limbii engleze nu se dovedeste a fi un
aspect care sa influenteze evaluarea disponibilitatii resursei vizate.

Ceea ce poate apdrea ca surprinzator este faptul ca doctoranzii chestionati declara intr-o
masurd mai mare ca dispun de resursele financiare si materiale necesare realizarii cercetarii
comparativ cu accesibilitatea materialelor bibliografice. Respondentii care la momentul realizarii
chestionarului erau in anul 1l de studii se declara intr-o proportie majoritara multumiti de acest
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aspect comparativ cu cei din alti ani. Ca si in situatia anterioara disponibilitatea resurselor se
dovedeste a fi un criteriu asociat unui grad ridicat de Tndeplinire a asteptarilor.

Figura 12. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,,in ce masura dispuneti
de resursele financiare si materiale necesare pentru a va realiza cercetarea doctorala?”
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Figura 13. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,,in ce masur dispuneti de
timpul necesar pentru a va realiza cercetarea doctorala?”
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Resursele de timp reprezinta, de asemenea, un aspect care genereaza nemultumiri din
partea doctoranzilor, aproximativ 60% dinte acestia declarand ca dispun intr-o masura redusa de
timpul necesar redactarii tezei. Aceasta inconvenienta este sesizata cu precadere de doctoranzii aflati
n anii terminali care intr-o proportie majoritar considera ca perioada pusa la dispozitie contractual
nu este suficienta finalizarii raportului de cercetare. Interesant de remarcat este asocierea moderata
ce exista intre gradul indeplinirii asteptarilor si disponibilitatea de timp ce pune in evidenta faptul ca
persoanele care se declara nemultumite de acest ultim aspect considera ca asteptarile le-au fost
confirmate. Situatia poate reflecta o pozitie redusa ocupata de resurselor temporale in ierarhica
criteriilor de evaluare.

Activitati conexe redactarii tezei
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Gradul de implicare Tn activitati academice reprezinta un aspect ce contribuie la crearea unui
comunitati stiintifice in domeniu compusa din cercetatori cu interese similare, putand reprezenta, de
asemenea, un indicator al calitatii procesului educational facilitdnd productia de materiale stiintifice.

Figura 14. Tipuri de asociatii profesionale in care doctoranzii au statut de membru
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Un numar de 18 din 49 de respondenti declara ca sunt inscrisi in cel putin o asociatie
profesionald din domeniu, cea mai mare parte dintre acestia detinand statutul de membru in
Societatea Sociologilor din Romania. Aceasta este urmata de alte organizatii europene sau
internationale. O pondere semnificativa in raport cu aspectele vizate este reprezenta si de
respondentii care sunt membri in alte organizatii din Romania, inclusiv Colegiul National al
Asistentilor Sociali si Colegiul Psihologilor.

Stagiile de pregatire in strdinatate au fost urmate de un numar de 20 din 52 de respondenti,
cea mai mare parte dintre acestia fiind din anii | si Il. Atat interesul fatd de domeniu, cat si gradul de
indeplinire al asteptarilor nu se dovedesc a se afla in relatie cu studiul in afara tarii.

n ceea ce priveste productia stiintifica, se poate constata faptul c3 33 de respondenti dintr-
un total de 57 au publicat cel putin un material realizat pe baza temei lucrarii, incluzand aici articole,
carti, recenzii, capitole. De remarcat este faptul ca doar doua variabile avute in considerare (anul de
studiu si disponibilitatea materialelor bibliografice) se dovedesc a fi asociate cu acest aspect. Cum
este de asteptat doctoranzii din anii terminali si cei care gasesc accesibile materialele teoretice sunt
mai implicati in activitati de publicare a studiilor personale.

Figura 15. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ultimele sase luni, cat de des
ati participat la prelegeri, conferinte, seminarii?”
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Gradul de implicare al doctoranzilor in procesul educational prin participarea la prelegeri,
conferinte, seminarii este unul mediu tindnd cont de specificitatea domeniului. Rezultatele indica un
procent de 16% atribuit doctoranzilor care participa cel putin lunar la astfel de evenimente (Figura
15).

Figura 16. Distributia raspunsurilor la intrebarea:
Jin ultimele sase luni, cat de des ati citit lucrari stiintifice?”

Un grad mai ridicat de implicare in elaborarea tezei este indicat de frecventa cu care
persoanele chestionate consulta lucrari de specialitate (Figura 16) sau cea a redactarii efective tezei
de doctorat (Figura 17). in raport cu ultimul aspect avut in considerare se poate constata c3 acesta
este asociat interactiunilor cu profesorul coordonator. Interesant de remarcat este, de asemenea,
situatia potrivit careia se constata ca, desi resursele temporale sunt indicate ca fiind o problema
relevanta pentru doctoranzi, cei din anii terminali declara intr-o proprtie mai redusa, comparativ cu
ceidin anul I, ca se implica saptamanal in redactarea tezei.

Figura 17. Distributia raspunsurilor la intrebarea:

4in ultimele sase luni, cat de des ati scris la teza de doctorat?”

_ .

M Deloc

M |2 cateva luni

W Lunar

m De cateva ori pe luna
m O data pe saptdmana

M Zilnic sau aproape zilnic

Calitatea interactiunilor din cadrul Scolii Doctorale

Tipurile de relatii ce se stabilesc intre participantii la Scoala Doctorala favorizeaza nu numai
stabilirea unui climat corespunzator desfasurarii activitatilor, ci contribuie la cresterea calitatii
productiei stiintifice prin crearea cadrelor necesare stabilirii unui dialog colegial pe teme academice
care sa permita o Tmbunatatire a rezultatelor finale.
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Interactiunile cu colegii de doctorat pot fi considerate ca fiind reduse prin raportare la
procentul de 25% al celor care declara ca discuta cu colegii de scoala doctorala probleme
profesionale cel putin saptamanal (Figura 18). De remarcat este faptul ca astfel de relatii se stabilesc
intr-o proportie mai mare in anul |, situatie favorizata de prezenta la cursuri, si in anul lll, situatie
favorizata de cresterea frecventei intalnirilor cu coordonatorul de doctorat. Un alt aspect ce se
impune a fi punctat este acela ca respondenti declara ca tin constat legatura, in medie, cu 5 colegi de
scoala doctorala.

Figura 18. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ultimele sase luni, cat de
des ati discutat cu alti colegi de scoala doctorala chestiuni profesionale?,,

m O data pe saptamana

 Zilnic sau aproape zilnic

Gradul de implicare in proiecte colective de cercetare este mai ridicat, 40 din 57 de
respondenti declardnd ca au participat cel putin o data in calitate de cercetator la o astfel de
activitatea.

Evaluarea rezultatelor procesului educational

Raportarea doctoranzilor la rezultatele vizibile ale procesului educational din cadrul Scolii
Doctorale reprezinta un indicator direct al indeplinirii criteriilor de calitate corespunzatoare.
Dezvoltarea competentelor si acumularea de cunostinte sunt doua dintre elemente cheie ce trebuie
avute in considerare in evaluarea beneficiilor directe acordate publicului tinta. Autoaprecierea
indeplinirii acestor standarde este un indicator indirect prin care se reflecta desfasurarea activitatilor
conform asteptarilor.

Figura 19. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,in ce masura credeti ca ati invitat s
faceti o cercetare sociologica, de cind sunteti inscris/a la doctorat?”
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Majoritatea doctoranzilor chestionati (un procent de 70%) declara faptul cd de cand sunt
nscrisi la doctorat au invatat intr-o mica masura cum sa realizeze o cercetare stiintifica (Figura 19).

Aceasta distributie a raspunsurilor poate fi un rezultat al unei aprecieri anterioare pozitive a

propriilor competente, care nu mai erau necesar a fi dezvoltate pe parcursul studiilor doctorale, cat si

a lipsei de experienta directa cu obiectul de studiu.

Figura 20. Distributia raspunsurilor la intrebarea: ,,Cum s-a schimbat interesul dvs. pentru

sociologie,de cand sunteti inscris/a la doctorat?,,

M Nu s-a schimbat

M |nteresul mi-a
crescut

m Interesul mi-a
scazut

n schimb, se poate constata faptul c3 in aproximativ 56% din cazuri interesul fata de
domeniul sociologiei a crescut pe perioada studiilor doctorale (Figura 20). Totodata, se poate

remarca cum in 50% din cazuri interesul nu s-a schimbat, aspect ce nu are neaparat o conotatie
negativa in masura n care acesta a fost ridicat inca de la inceput. Ca atare, cele 22 de cazuri pot fi
considerate ca exprimand o atitudine neutra. O nemultumire evidenta apare, asadar, mentionata in

doar 2 cazuri.
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Figura 21. Puncte slabe ale Scolii Doctorale de Sociologie

Caiitatea scazuta a pregatirii academice —

Organizarea curriculum-ului h

Componenta de predare _

Printre problemele principale enuntate de respondenti in cadrul intrebarilor deschise se
numara chestiunile organizatorice si administrative, urmate de organizarea curriculum-ului, de
infrastructura fizica si tehnica si de calitatea scazuta a pregatirii academice oferite (Figura 21). Pe
langa acestea au mai fost punctate intr-o proportie considerabild cultura organizational3, relatia
doctorand-doctorand, tipul de abordare disciplinara si componenta de cercetare.

Figura 22. Puncte forte ale Scolii Doctorale de Sociologie

Calitatea ridicatd a pregatirii academice
Relatia profesori doctoranzi

Componenta de predare

Componenta de cercetare

Infrastructura fizica si tehnica

Tipul de abordare disciplinara

Chestiuni organizatorice si administrative

30

Interesant de remarcat este faptul ca desi chestiunile organizatorice si administrative sunt
anterior mentionate ca fiind aspectele problematice vizibile, tot acestea sunt punctate in cea mai
mare parte ca fiind cele mai bine fundamentate in cadrul Scolii Doctorale (Figura 22). Aceasta situatie
pune in evidenta o diferentiere foarte mare a perceptiilor. Calitatea ridicata conferita pregatirii
academice este, de asemenea, punctata intr-o masura considerabila, la fel si cultura organizationala
sau relatia dintre profesori si doctoranzi. Componenta de predare si cercetare nu apar a fi deloc
mentionate, in randul doctoranzilor chestionati, ca fiind puncte forte ale Scolii Doctorale.

Balanta tinde sd incline, totusi, in favoarea punctelor slabe identificate intr-un numar mai
mare de cazuri (112) comparativ cu punctele forte (99 de exemplificari). Varsta medie a doctoranzilor
care au raspuns la chestionar este 30 de ani, insa criteriul varstei se dovedeste a nu fi asociat cu
modul de evaluare a activitatilor desfasurate in cadrul Scolii Doctorale.
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Concluzii si recomandari

Pe baza rezultatelor chestionarului, pentru fiecare dintre aspectele vizate, pot fi formulate

urmatoare concluzii si recomandari:

a) Desfdsurarea procesului de admitere: Doctoranzii chestionati sunt in mare masura
multumiti de corectitudinea examenului si de informatiile furnizate in legatura cu
procesul de admitere. Ceea ce genereaza un grad mai ridicat de nemultumiri este
relevanta competentelor evaluate in cadrul testului aplicat pentru departajarea
candidatilor. Pentru aceasta se recomanda implicarea unei echipe de specialisti in
conceperea metodologiei de admitere si a subiectelor de examen avand la baza
documente care sa tina cont de criteriile calificarii de licenta si master in sociologie.

b) Gradul de indeplinire al asteptdrilor: Parerile referitoare la gradul in care asteptarile
initiale ale doctoranzilor au fost indeplinit pe parcursul procesului educational sunt
impartite. Aproximativ jumatate dintre respondenti tind sa realizeze evaluari pozitive, iar
cealaltd jumatate fsi indrept3 atitudinile spre polul opus. in acest caz, este recomandats,
in primul rand, o monitorizare a asteptarilor doctoranzilor odata cu admiterea la studiile
doctorale si realizarea de activitati care sa corespunda acestora Th masura in care acestea
sunt orientatea spre sporirea calitatii procesului educational.

¢) Relatia doctorand-coordonator de doctorat: Rezultatele la chestionar indica o
inconsistenta a intalnirilor pentru discutarea temei de cercetare de catre doctorand si
coordonatorul lucrarii. Pentru imbunatatirea acestui aspect este recomandata
structurarea unui program periodic care sa includa ore de consultatii in vederea facilitarii
interactiunilor.

d) Accesibilitatea resurselor stiintifice: Resursele limitate de timp necesare finalizarii temei
si accesul dificil la materiale in scopul pregatirii individuale sunt principalele aspecte cu
caracter problematic semnalate de respondenti. in acest caz, se recomandé alocarea
unor fonduri destinate special achizitionarii de materiale bibliografice necesare
doctoranzilor precum si facilitarea accesului la baze de date stiintifice precum platforma
ANELIS.

e) Activitdti conexe redactdrii tezei: Pe baza declaratiilor doctoranzilor se poate constata o
implicarea redusa a acestora in comunitatea academica si o participare limitata la
evenimente stiintifice. Astfel, recomandarile merg in directia crearii unor oportunitati de
inscriere Tn organizatii profesionale similare competitiilor amicale deja desfasurate
(intreb&ri despre intrebérile proiectului de cercetare, Cunoasteri in dialog — stiinta,
fictiune, cotidian), respectiv incurajarea participarii doctoranzilor la evenimente stiintifice
prin actualizarea unui flux informational constant de transmitere a noutatilor si
popularizarea celui deja existent.

f) Calitatea interactiunilor din cadrul Scolii Doctorale: Interactiunile doctorand-doctorand
sunt, conform declaratiilor respondentilor, reduse. Ca urmare este necesara gasirea unor
mijloace de intensificare a acestora precum realizarea unor ateliere sau grupuri de
discutii, respectiv popularizarea platformei de peer-review existenta care sa fie utilizata
ca instrument al facilitarii dialogurilor colegiale.

g) Evaluarea rezultatelor procesului educational: Pentru ameliorarea aspectelor
problematice referitoare la rezultatele procesului educational se recomanda implicarea
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unei reprezentat al doctoranzilor in luarea deciziilor, precum si initierea unui sistem de
centralizare a nemultumirilor si recomandarilor propuse de beneficiarii directi (fie ei
profesori, doctoranzi sau absolventi).



